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Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Starogardzie Gdanskim poszukuje
kandydata na stanowisko:

SPECJALISTA PRACY Z RODZINA/ KOORDYNATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

Forma zatrudnienia - umowa o prace

Wymiar czasu pracy - 1 etat

I. Wymagania konieczne:

1. Koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej moze by¢ osoba, ktora:

a) jest obywatelem polskim;

b) ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

c) posiada: wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna,
psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub wyksztalcenie wyzsze
na dowolnym kierunku uzupetlnione studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym
z  zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawczej oraz co najmniej roczne
doswiadczenie w pracy z dzieckiem i rodzing lub co najmniej roczne doswiadczenie
jako rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka;

d) nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest
Jjej zawieszona ani ograniczona;

e) wypelnia obowigzek alimentacyjny -w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do
niej wynika z tytulu egzekucyjnego;

f) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

g) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku;

h) prawo jazdy kat. B.

. Specjalistg pracy z rodzing moze by¢ osoba, ktéra:

a) jest obywatelem polskim;

b) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych;

c) posiada: wyksztalcenie wyzsze (kierunek studidéw w zakresie pedagogiki,
psychologii, nauki o rodzinie lub praca socjalna);

d) posiada co najmniej 3 letni staz pracy, w tym min. roczne doswiadczenie w pracy
w instytucji zajmujacej si¢ pracg z dzie¢mi lub rodzinami;

e) nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest
jej zawieszona ani ograniczona; '

f) wypeia obowiazek alimentacyjny -w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do
niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

g) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

h) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku;

i) prawo jazdy kat. B.



II. Wymagania dodatkowe:

a) dobra znajomos¢ przepisow ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

b) podstawowa znajomo$¢ przepisow ustawy o pomocy spolecznej, ustawy
0 postegpowaniu w sprawach nieletnich, ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
domowej oraz przepiséw wykonawczych do w/w ustaw,

¢) bardzo dobra umiejg¢tno$¢ planowania i organizowania pracy wiasnej;

d) wysoki poziom kultury osobistej;

e) wysoki poziom zaangazowania, wysokie poczucie odpowiedzialnosci, samodzielnosé
1 elastycznos¢ w wykonywaniu zadan, etyka zawodowa, komunikatywnosé (rzeczowa
komunikacja - rowniez w sytuacjach trudnych);

f) umiejetnos¢ prowadzenia negocjacji;

g) otwarto$¢ na nowe rozwigzania, innowacyjno$é i kreatywnoscé;

h) tatwos¢ nawigzywania kontaktow;

1) systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji w szczegdélnosci poprzez udzial
w szkoleniach i samoksztalcenie.

III.  Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzgcym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej;

b) przygotowanie, we wspdlpracy z odpowiednio rodzing zastepcza lub prowadzacym
rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie
zostal przydzielony asystent rodziny - we wspolpracy z podmiotem organizujacym
prace z rodzing, planu pomocy dziecku;

¢) pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu;

d) zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej
1 rehabilitacyjnej;

e) zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

f) udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej;

g) przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej
pieczy zastepczej;

h) wspoélpraca z asystentem rodziny, kuratorami, sgdem, pedagogami szkolnymi oraz
innymi instytucjami majacymi wplyw na losy dziecka w pieczy zastepczej;

1) przeprowadzanie okresowej oceny dzieci umieszczonej w pieczy zastepczej;

J) przeprowadzanie oceny rodzin zast¢pczych i prowadzgcych rodzinny dom dziecka;

k) kompletowanie dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia
w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym domu dziecka;

1) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

m) redagowanie i wdrazanie nowym programéw pomocowych dla rodzin zastepczych;

n) wspoétudzial w organizowaniu spotkan, warsztatéw itp. z zakresu pracy z rodzina;

0) opiniowanie rodzin zast¢pczych niezawodowych chcgcych petni¢ funkcje rodziny
zastepczej zawodowe;;

p) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;



q) realizacja zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, wynikajacych z ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
r) realizacja innych zadan wskazanych przez Dyrektora PCPR.

IV. Termin i miejsce skladania dokumentow:

CV opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781)” nalezy sktada¢ osobiscie lub poczta
z dopiskiem ,,Dokumenty- Specjalista pracy z rodzing/ Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”
na adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Mickiewicza 9, 83-200 Starogard Gdanski
do dnia 25 sierpnia 2023 roku do godz. 14:00 (decyduje data wptywu dokumentéw do Centrum,
a nie data nadania przysyltki).

V. Informacje dodatkowe:

Dokumenty, ktére wplyng lub zostang dorgczone do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Starogardzie Gdanskim po ww. terminie nie bedg rozpatrywane.

Wybrani kandydaci spelniajgcy wymagania okreslone w ofercie zostang poinformowani
telefonicznie o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j.
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